
 

 

 חופשת לידה  תתקנו
 למי שלקח/ה חופשה עלפי חוק במהלך , וזאת,התקנות הבאות מתייחסות לחופשת לידה אחת

 שלוש שנות הלימוד בתכנית. 
במקרים בהם תידרש יותר מחופשת לידה אחת במהלך הלימודים, יידונו התקנות באופן ספציפי  

 ידי צוות התוכנית. -על

 התקנות:

חודשים( ניתן להיעדר מהסמינר הקליני ומההדרכות הפרטניות  3במקרה של חופשת לידה )עד  .1
 מפגשים. 12למשך 

פגישות, תחייב את התלמיד/ה להשלים את  12היעדרות מהסמינר הקליני מעל תקופה של  .2 
הצטרפות לסמינר קליני משנתון אחר למשך שנה או יותר,   דרךשעות ההדרכה. ההשלמה תעשה 

 ידי שעות הדרכה פרטנית בהתאמה. -או על

 . לא תתאפשר הצטרפות לקבוצת סמינר קליני למשך פחות משנת לימודיים אחת. 3

יותר מארבעה שיעורים מקורס תאורטי בזמן חופשת לידה, יש לחזור   בתבמקרה של היעדרות   .4
יוצע לתלמיד/ה קורס אחר על ידי ועדת   ,שנית על הקורס. במידה ולא ניתן לחזור על אותו קורס

 הכשרה או מי מטעם הצוות המוביל של התוכנית. 

 


